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1 CONTEXTE ET OBJECTIFS

L’article L181-27 du code de l'environnement précise que « l‘autorisation prend en compte les
capacités techniques et financieres que le pétitionnaire entend mettre en ceuvre, a méme de lui
permettre de conduire son projet dans le respect des intéréts mentionnés a l'article L. 511-1 et d'étre
en mesure de satisfaire aux obligations de l'article L. 512-6-1 lors de la cessation d'activité ».
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2 CAPACITES TECHNIQUES DE STMICROELECTRONICS

21 UNLEADER MONDIAL DES SEMICONDUCTEURS

Le Groupe STMicroelectronics (ou « ST » ou le « Groupe ST ») est 'un des plus grands fabricants de
puces électroniques au monde. Il a été créé en 1987 par la fusion de deux entreprises établies de
longue date dans l'industrie des semiconducteurs : la société italienne SGS Microelettronica et la
société frangaise Thomson Semiconducteurs.

La société concoit, développe, fabrigue et commercialise une vaste gamme de composants
électroniques, également appelés puces, utilisés dans de nombreuses applications dédiées aux
marchés de l'automobile, de lindustrie, de [I'électronique personnelle et des équipements de
communication, des ordinateurs et de ses périphériques. lls apportent des solutions aux enjeux
sociétaux de la décarbonation et de la digitalisation.

Le Groupe ST compte plus de 50 000 créateurs et fabricants de technologies microélectroniques dans
le monde. ST maitrise toute la chaine d’approvisionnement des semiconducteurs avec ses sites de
production de pointe. En tant que fabricant intégré de composants, ST collabore avec plus de 200 000
clients et des milliers de partenaires. Les technologies du Groupe ST permettent une mobilité plus
intelligente, une gestion plus efficace de I'énergie et de la puissance, ainsi que le déploiement a grande
échelle d’objets autonomes connectés au cloud.

Le Groupe ST a investi en 2023 environ 12 % de son chiffre d’affaires en R&D. Il collabore avec des
laboratoires de recherche et des entreprises partenaires de premier plan dans le monde entier.

Les 14 sites de production du Groupe ST maitrisent tous les aspects de la chaine logistique des
semiconducteurs et offrent a leurs clients la qualité, la flexibilité et la sécurité d’approvisionnement dont
ils ont besoin.

Avec environ 7 500 collaborateurs et collaboratrices répartis sur deux sites (Crolles et Grenoble),
STMicroelectronics est le premier employeur privé en Isére.

ST Crolles (ci-apres le « Site » ou le « Site de Crolles ») est un site de production et de recherche et
développement technologique parmi les plus avancés du Groupe ST. Il fournit une vaste gamme de
composants électroniques, notamment a destination des marchés de l'automobile (véhicules
thermiques et électriques...), de [Iindustriel (automatisation...), de ['électronique personnelle
(smartphones, objets connectés...), des équipements médicaux et des communications.

Le site couvre 44 hectares et compte plus de 5 100 salariés représentant 54 nationalités.
Avec ses deux unités de production de 200 et 300 mm, il offre & ses clients un niveau de qualité et de
service de classe mondiale pour le prototypage et la production.
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2.2 UNE POLITIQUE AMBITIEUSE EN MATIERE DE SECURITE ET DE
PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT

La politique Santé — Sécurité — Environnement — Energie et Prévention des Risques Majeurs est
présentée ci-dessous.

Cette politique est déclinée au travers d’'un systtme de management intégré dont I'efficacité est
reconnue par des certifications obtenues d’organismes indépendants accrédités.

Le Site est certifié :

e |SO IATF 6949. Norme concernant la démarche Qualité dans l'industrie automobile. Cette
norme décrit les processus pour le développement et la fabrication de composants pour
'automobile.

e |SO 45001 version 2018. Systemes de management de la santé et de la sécurité au travalil.
Cette norme remplace la norme OHSAS 1801 pour laquelle le Site était déja certifié depuis
2003.

e |SO 14001 version 2015. Systeme de management environnemental. Cette norme propose un
cadre aux entreprises ou organisations pour mettre en place un systéme efficace de
management environnemental.

e |SO 50001 version 2018. Destinée aux organismes qui s’engagent a réduire leur impact sur le
climat, a préserver les ressources et a améliorer leurs résultats grace a un management
efficace de I'énergie. La norme ISO 50001 propose des modalités pratiques visant a réduire la
consommation d’énergie par la mise en ceuvre d’'un systéme de management de I'énergie
(SME).

e |SO 14064. Cette norme fournit un cadre de comptabilisation et de vérification des gaz a effet
de serre (« GES ») pour les organisations cherchant & quantifier et réduire leurs émissions de
GES.

e EMAS. Eco Management and Audit Scheme est un réglement européen qui définit un systéme
volontaire d’amélioration continue des performances environnementales d’'une organisation.
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2.3 UNE ORGANISATION DEDIEE

231 AU NIVEAU DU GROUPE ST

Le Groupe ST a structuré une direction ESH (Environment, Safety, Health) qui :
e Définit les objectifs a I'échelle du Groupe ST

e Assure I'appui et 'animation des équipes ESH des différents sites
e Réalise des audits internes réguliers

e S’assure du partage entre tous les sites du retour d’expérience en cas d’incident ou
d’accident.

Le Groupe ST définit des standard Sécurité et Environnement (safety standard) applicables a
'ensemble des sites.
2.3.2 AU NIVEAU DU SITE DE CROLLES

Le Site dispose d’une structure impliquant :
e des services généraux pour I'exploitation des batiments,

e des services « facilities » assurant I'exploitation des installations techniques,
e d’'un service ESH (Environnement Sécurité Hygiéne),
e d’une équipe d’agents de secours interne.

Le service ESH est sous la responsabilité d’une cheffe de service qui pilote 24 personnes dédiées :
e a la conformité réglementaire, en particulier a 'ensemble de la réglementation ICPE
(Installation Classée pour la Protection de I'Environnement)

e ala prévention des risques pour la sécurité du personnel intervenant sur le Site,
e ala prévention des risques d’accidents majeurs,

e ala gestion et maitrise des impacts environnementaux.
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3 CAPACITES FINANCIERES

3.1 CAPACITES FINANCIERES DU GROUPE ST

Au 31 décembre 2023, le capital du Groupe ST était réparti comme suit :

e 71.6 % sont publics, répartis entre les bourses du New York Stock Exchange, de Euronext
Paris et Borsa Italiana Milano.

e 27,5% sont détenus par une holding STMicroelectronics Holding N.V : 50 % Bpifrance
(banque publique d'investissement, pour le financement et le développement des
entreprises dans le cadre du fond stratégique d’investissement) et 50 % Ministére Italien
des Finances.

e 0,9% sont des actions propres.

Groupe ST

(en millions de dollars U.S. 2021 2022 2023
eten U.S. GAAP)

Chiffre d’affaires
(en dollars US)

Résultat net apres

impots 2 000 M$ 3960 M$ 4211 M$

(Part du Groupe, en dollars US)

12761 M$ 16 128 M$ 17 286 M$

3.2 CAPACITES FINANCIERES DU PETITIONNAIRE

3.2.1 PRESENTATION ET COUT DU PROJET

STMicroelectronics et GlobalFoundries ont annoncé en 2022 le projet de création d’'une nouvelle unité
de production de semiconducteurs en 300 mm qui sera exploitée conjointement a Crolles (ci-aprés le
« Projet »).

Ce Projet d’extension du Site de Crolles représente un codt global évalué a 7,5 milliards d’euros.

3.2.2 LE SITE DE CROLLES

Le pétitionnaire de la demande d’autorisation environnementale est STMicroelectronics France (ci-
apres « ST France » ou le « Pétitionnaire ») qui exploite une partie du site de Crolles (les installations
dites « Crolles 200 »).

L’autre partie des installations dites « Crolles 300 » est exploitée par STMicroelectronics (Crolles 2)
SAS (ci-aprés « ST Crolles 2 ») filiale a 100% de ST France.

Le Projet représente une extension de « Crolles 300 », qui, par conséquent, sera exploitée par ST
Crolles 2.

ST France, en tant que titulaire de l'autorisation, sera le seul interlocuteur de I'administration et sera
donc responsable du respect des prescriptions applicables en vertu de la police des installations
classées.

2021 2022 2023
Chiffre d’affaires ST France 1026 M€ 1435 M€ 1 655,6 M€
(en euro) ST Crolles 2 875,8 M€ 1184,1 M€ 1635 M€
Résultat net apres ST France 74,7 M€ 77,8 M€ 161,1 M€
impots (en euro) ST Crolles 2 73,9 M€ 109,5 M€ 193,8 M€
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Montant du capital social
(inchangé depuis 2021, en euro)

ST France ST Crolles 2

1010 964 754,03 € 150 000 000 €

3.2.3 FINANCEMENT DU PROJET

Le plan de financement du Projet a la fois par GlobalFoundries et par STMicroelectronics reposera

sur:
- Fonds propres pour environ 45% ;

- Emprunts bancaires pour environ 15% ;
- Subventions pour environ 40%.
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4 CONCLUSION

En conclusion, le Pétitionnaire possede les capacités techniques et financiéres pour conduire son
Projet dans le respect des intéréts mentionnés a l'article L. 511-1 du Code de I'environnement et étre
en mesure de satisfaire aux obligations de l'article L. 512-6-1 du Code de I'environnement en cas de
cessation d'activité.
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